


اعضایمطالعاتیفرصتهایدورهتوسعهوهماهنگی
صنعت به منظور هم راستایی وجامعهدرعلمیهیئت

فعالیت های علمی و تحقیقاتی با نیازهای کشور

دورههایفرصتمطالعاتی

:امضای تفاهم نامه های همکاری
حوزارت دفاع و پشتیبانی نیروهای مسل•
وزارت نیرو•
وزارت نفت•
وزارت صنعت، معدن و تجارت•
سازمان حفاظت محیط زیست•



علمیامتیازاتبرایعضوهیات

امتیازات

حقوق و مزایا مطابق با 

حکم استخدامی 

امتیازات کار اجرایی 

ترفیع، ارتقا

حمایت ها مالی و معنوی و 

تسهیلات واحد عملیاتی 



شرایطواحدپذیرنده

دورهمدتطولدرعلمیهیاتعضوتخصصیزمینهبامتناسبکارشرایطآوردنفراهم

مایدنپرداختالتحقیقحقعلمیهیاتعضوبهخود،داخلیمقرراتاساسبرتواندمیعملیاتیواحد.

دباشندانشگاهتاییدموردبایدوبودهدولتییاخصوصیتوانندمیمتقاضیعملیاتیواحد.

برایراویعلمی،هیاتعضوتوسطشدهانجامتحقیقاتنتایجنشرمنظوربهتواندمیصنعتیواحد

.باشدملیاتیعواحدتوافقبابایدمقالاتچاپ.نمایداعزامالمللیبینعلمیکنگرهیاسمیناردرشرکت



یاهماقداماتصورتگرفتهدرخصوصاجرایدورههایفرصتمطالعات

باهمکارینامهتفاهمامضای:

مسلحنیروهایپشتیبانیودفاعوزارت-نیرووزارت-نفتوزارت

زیستمحیطازحفاظتسازمان–تجارتومعدنصنعت،وزارت

خصوصیبخشهایتشکلواجراییهایدستگاهها،وزارتخانهباجلساتبرگزاری

اداراتا،هاستانداریخصوصی،بخشهایتشکلاجرایی،هایدستگاهها،وزارتخانهبامکاتبه

...واستانمعدنصنعت،

آندرمستقررشدمراکزوهاپارکنمودنفعالمنظوربهریزیبرنامه



شورکاجراییهایدستگاهوصنایعسویازشدهارسالنیازموردموضوعاتوتخصصیمحورهایها،تعداداولویت

مورد فرصت اعلام شده1000بیش از 



شهراستانهردوزنمرد
نام و نام 

خانوادگی
ایمیلفکسشماره تلفن

بوشهر1__مديريت پسماند )ارتقاي سيستم تصفيه آب هاي آلوده به نفت(1
جزيره 

خارك

شركت پايانه هاي 

نفتي ايران
71095259نيما ياسايي

2
مديريت پسماند )رسوب زدايي و بازيافت پسماندهاي جامد 

آلوده به مواد نفتي(
بوشهر1__

جزيره 

خارك

شركت پايانه هاي 

نفتي ايران
71095259نيما ياسايي

3
مديريت پسماند )ارائه روش هاي نوين جهت جلوگيري از 

تشكيل رسوبات نفتي(
بوشهر1__

جزيره 

خارك

شركت پايانه هاي 

نفتي ايران
71095259نيما ياسايي

اولویت ها، محورهای تخصصی و موضوعات مورد نیاز در سطح شركت ملی نفت ایران

تسهیلات و امکانات 

پیش بینی شده

مشخصات مسئول هماهنگی و پاسخگویی مکان

محورها و موضوعات مورد نیازردیف

تعداد عضو هیأت 

عنوان واحد علمی مورد نیاز

پذیرنده

هادرخواستازهایینمونه



فرمهایپایشنتایجفرصتمطالعاتی
 بسمه تعالی

 گ ار  وضعیت فرصت مطالعاتی اعضای هیات علمی دانشگاهها و پ وهشگاههای كشور در  امعه و صنعت

 (98 تا مهر 98)فروردین 

 

 

 

 

 خواهشم داست جهت ارزيابي كلي از  ر   رف  نوا   و اجرايي مو ر آن به س وا ت  يل پاس  دهيد:

 

 

 

-ن وه ا    رساني و تروي  مو و  از  ر  وزارت انهها و دست اههاي اجرايي   ونه بوده است 4  

 

 

-آيا ا    رساني م اس  به ا  اي هيات  لمي و تشري  جزئيات  ر   ورت گرفته است    ونه 5  

 

 

-همكاري   اي  و دست اههاي اجرايي با دانش اه   ونه بوده است 6  

 

 

- ه ابهامات و نوا صي در آيي  امه فر ت م ال اتي ا  اي هيات  لمي در جام ه و    ت وجود دارد 7  

 

- ه پيش هادات و راهكارهايي جهت به ود فراي د اجرا  ر  داريد 8  

 

 

 

 نا  دانش اه:

 نا  مدير ارت ا     ت:

 كارش ا  تكميل ك  ده فر :

 شماره تما  كارش ا :

 شماره موبايل:

 آدر  ايميل:

  آ از شده است:98 تا مهر 98-ت داد كل فر ت م ال اتي ا  اي هيت  لمي كه از فروردين 1

 خاتمه يافته است:98 تا مهر 98-ت دادكل فر ت م ال اتي ا  اي هيت  لمي كه از فروردين 2

  گ راندن و دورههاي فر ت م ال اتي براي آنها الزامي مي اش د:98-ت داد كل ا  اي هيات  لمي كه از سا  3

 



فرم های پایش نتایج فرصت مطالعاتی
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اندمشخصات اعضای هیات علمی كه از فرصت مطالعاتی استفاده نموده
(98تا مهر 98فروردین )


